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PROCES VERBAL DES OPERATIONS ELECTORALES
POUR L’ELECTION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL
A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE DE LA CATEGORIE A
PLACEE AUPRES DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA HAUTE-VIENNE

SCRUTIN DU 8 DECEMBRE 2022
BUREAU CENTRAL DE VOTE
Le 8 décembre 2022, & 9 heures s’est réuni le bureau de vote, institué par l'arrété du 21 novembre 2022 de la
Présidente du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Vienne dans les conditions

prévues par le décret n° 85-565 du 30 mai 1985 modifié et composé comme suit :

Présidente : Mme Béatrice TRICARD, représentant la Présidente du CDG 87
Secrétaire : Mme Fanny ROY, Attachée

Délégués de Listes B

% Représentants des organisations syndicales :

Liste syndicat CSD CGT 87 : M. Christophe LECLERE
Liste syndicat Inter 87 FSU : Mme Aurélie REGEASSE
Liste syndicat SNDGCT : M. Arnaud FRETY

[ Ouverture et cléture du scrutin

A9 heures, la Présidente a déclaré le scrutin ouvert.
Les opérations des votes se sont déroulées dans le respect des dispositions du code électoral.

s A 15 heures, la Présidente a déclaré publiquement le scrutin clos.

| Recensement et dépouillement des votes |

% Le bureau de vote a procédé au recensement des votes et au dépouillement des votes conformément aux
dispositions du code électoral. S’agissant des votes par correspondance, la liste électorale a été
émargée au fur et & mesure de I'ouverture de chaque enveloppe extérieure et I'enveloppe intérieure a été
déposée dans I'urne prévue a cet effet, sans étre ouverte.

< Le bureau de vote a immédiatement procédé au recensement des votes et a constaté :

Nombre d’électeurs inscrits : Nombre de votants :
Par correspondance 200 Par correspondance | A Zj
| VOTE PAR CORRESPONDANCE |

% S’agissant des votes par correspondance, ont été mises a part, sans avoir donné lieu & émargement,
les enveloppes extérieures suivantes :



Motifs conduisant a écarter les enveloppes

Nombre d’enveloppes

mises a part

Non acheminées par la poste

Parvenues au bureau central de vote aprés I'heure fixée pour la cléture du scrutin

Ne comportant pas la signature de I'agent et le nom écrit lisiblement

Parvenue en plusieurs exemplaires sous la signature d’'un méme agent

Comprenant plusieurs enveloppes intérieures

Autres cas de nullité

TOTAL

= NN

| DEPOUILLEMENT

% Puis, il a été procédé au dépouillement des votes. Ont été dénombrés :

* Nombre de suffrages nuls : ..... ’2 .........

= Nombre de suffrages valablement exprimés : /l Z:]'

% Nombre de voix obtenues par chacune des listes en présence :

Nom de la liste nationale de rattachement | communcs |~ ebtones
CSD CGT 87 CGT NON 13
Inter 87 FSU FSU NON 1y
SNDGCT SNDGCT NON 5F

Attribution des siéges

% Les siéges a pourvoir ont été attribués ainsi qu’il suit :

* Le bureau de vote détermine le quotient électoral en divisant le nombre de suffrages valablement
exprimés par le nombre de représentants titulaires a élire a la commission.

* Les représentants du personnel au sein des commissions administratives paritaires sont élus a la
proportionnelle.

= Chaque liste a droit & autant de siéges de représentants titulaires que le nombre de voix recueillies
par elle contient de fois le quotient électoral.

* Les sieges de représentants titulaires restant a pourvoir sont attribués suivant la régle de la plus forte

moyenne.

% Calcul du quotient électoral :

Nombre de suffrages valablement exprimés soit
Nombre de siéges de titulaires a pourvoir

% Attribution des sieéges au quotient :

Nombre de voix obtenues g%,% 0981,

Liste CSD CGT
87 :

Liste Inter 87
FSU:

Liste SNDGCT :

Quotient électoral

Quotient électoral

ALY 3,35
4

Nombre de voix obtenues soit g(‘;%_j =A,3,(L

Quotient électoral

Nombre de voix obtenues  _ ., %5 =/1[’H.§

soit O sieéges

soit f]... sieges

soit _/L sieges




v Soit au total Z siéges attribués au quotient

v" Nombre de siéges restant a pourvoir a la plus forte moyenne : 2_, sieges

< Attribution des siéges a la plus forte moyenne :

a- Attribution d’'un premier siége a la plus forte moyenne :

. . Nombre de voix obtenues . 28 _
Liste CSD CGT 87 : Nbre de sidaes obtenus + sidges obtenus +1 soit —4 _ZX ....... ,
. . Nombre de voix obtenues . q . _
Liste Inter 87 FSU : Nbre de sidges obtenus +1 soit ,?, _2/1 ........ ,
Liste SNDGCT : Nombre de voix obtenues Si Zg ‘5 ,

Nbre de siéges obtenus +1 S 2 S

v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit la liste SNBG(/{ ...............

> Sl des listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de VoiX, Soit [a liSte .., i

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué a
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soit a liste .. / .................

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
concernées, soit la liste . // ................................................................................................

b- Attribution d’'un deuxiéme siége a la plus forte moyenne :

Nombre de voix obtenues

Nbre de siéges obtenus +1 soit T S }\g ----- ,

Liste CSD CGT 87 :
. . Nombre de voix obtenues . 412. _

Liste Inter 87 FSU : Nbre de sieges obtenus +1 soit _Z/ = '2 /1 ....... ,
. . Nombre de voix obtenues A 5 _

Liste SNDGCT : Nbre de sieges obtenus +1 soit 3 _Aﬁ """" !

v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit la liste C_S.BC&/lg}

> Sldes listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de VOIX, SOIt 18 ISt . 7. . eeeeeeeiii i

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué a
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soit la liste .«.....................

» Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
CONCEINEES, SOIt 12 IS . 27 . ettt et e e e e e e e e e eee e e e aens

Répartition des sieéges

< Nombre total de siéges attribués a chaque liste :



Nom de la liste

Nombre de siéges obtenus

AN
Liste CSD CGT 87 4 /s‘m%a
FSU A me ]
Liste Inter 87 /xf <
?’(L
Liste SNDGCT 2 me

Désignation des représentants titulaires

|

Les listes exercent leur choix successivement dans Fordre décroissant du nombre de siéges qu’'elles
obtiennent. La liste ayant droit au plus grand nombre de sieéges choisit chacun d’eux.

Les autres listes exercent ensuite leur choix successivement dans l'ordre décroissant du nombre de siéges
auxquels elles peuvent prétendre, dans les mémes conditions.

Dans I'hypothése ol une liste incompléte obtiendrait un siége de plus que le nombre de candidats présentés
par elle lui permet de pourvoir, ce siege est attribué a la liste qui, en application du tableau ci-dessus, I'obtient

en second.

En cas d’égalité du nombre de siéges obtenus, 'ordre des choix est déterminé par le nombre respectif de
suffrages obtenu par les listes en présence. En cas d'égalité du nombre des suffrages, I'ordre des choix est
déterminé par voie de tirage au sort.

Désignation des représentants suppléants

Il est attribué a chaque liste un nombre de sieéges de représentants suppléants égal a celui des représentants

titulaires.

Les suppléants sont désignés parmi les candidats venant immédiatement & la suite des candidats élus
titulaires et dans l'ordre de présentation de la liste.

Sont déclarés élus sur les siéges ainsi obtenus, aprés désignation par le représentant habilité par chaque

organisation syndicale :

Nom de la liste

Organisation
syndicale
nationale de
rattachement

Titulaires

F
ou Suppléants
H

SNN GCT

NN GO

FOURGEAUA Y&fe\\m\& F

DESRAUHES Anne

NN 6O

SMh GOF

PERY Ralien

H [ FRETY Acnond

T 1 FU

FSU

REGEASSE Aundhie

= BAZ\’N-FEMK?\MA,K

ANOANLD

CSN 6T &

(6

LEUERE d\xlistaph

H [VALADE ﬁl&\ugu

T[T | =g

Au total, sont élus :

v L titulaires femmes et Z. titulaires hommes

et

v 3 suppléants femmes et i suppléants hommes.




Observations et réclamations :

Le présent procés-verbal, dressé et clos, le 8 décembre 2022 est signé, aprés lecture, par les membres du
bureau de vote. Il est transmis sans délai a la Préféte du département ainsi qu'aux délégués de listes.

La Présidente, La Secrétaire, Les délégués de listes,

G Aok

Béatrice TRICARD Fanny ROY

W
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PROCES VERBAL DES OPERATIONS ELECTORALES
POUR L’ELECTION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL
A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE DE LA CATEGORIE B
PLACEE AUPRES DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA HAUTE-VIENNE

SCRUTIN DU 8 DECEMBRE 2022
BUREAU CENTRAL DE VOTE
Le 8 décembre 2022, 9 heures s’est réuni le bureau de vote, institué par 'arrété du 21 novembre 2022 de la
Présidente du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Vienne dans les conditions

prévues par le décret n° 85-565 du 30 mai 1985 modifié et composé comme suit :

Présidente : Mme Béatrice TRICARD, représentant la Présidente du CDG 87
Secrétaire : Mme Valérie DUMAS, Rédacteur P1

Délégués de Listes

< Représentants des organisations syndicales :
Liste syndicat CSD CGT 87 : Mme Valérie ILAHA-ITEMA

Liste syndicat Inter 87 FSU : Mme Frangoise MERLIN

Ouverture et cloture du scrutin

< A9 heures, la Présidente a déclaré le scrutin ouvert.
Les opérations des votes se sont déroulées dans le respect des dispositions du code électoral.

< A 15 heures, la Présidente a déclaré publiquement le scrutin clos.

Recensement et dépouillement des votes

% Le bureau de vote a procédé au recensement des votes et au dépouillement des votes conformément aux

dispositions du code électoral. S’agissant des votes par correspondance, la liste électorale a été
émargée au fur et a mesure de I'ouverture de chaque enveloppe extérieure et I'enveloppe intérieure a été
déposée dans l'urne prévue a cet effet, sans étre ouverte.

< Le bureau de vote a immédiatement procédé au recensement des votes et a constaté :

Nombre d’électeurs inscrits : Nombre de votants :

Par correspondance 482 Par correspondance 2{_{ Q

| VOTE PAR CORRESPONDANCE

*» S’agissant des votes par correspondance, ont été mises a part, sans avoir donné lieu a émargement,
les enveloppes extérieures suivantes :



Motifs conduisant a écarter les enveloppes

Nombre d’enveloppes
mises a part

Non acheminées par la poste

_~

Parvenues au bureau central de vote aprés I'heure fixée pour la cl6ture du scrutin

Ne comportant pas la signature de I'agent et le nom écrit lisiblement

Parvenue en plusieurs exemplaires sous la signature d'un méme agent

Comprenant plusieurs enveloppes intérieures

_—

Autres cas de nullité

{

L
-
<

TOTAL

\//j s Wl,b’m'm

A

| DEPOUILLEMENT

< Puis, il a été procédé au dépouillement des votes. Ont été dénombrés :

= Nombre de suffrages nuls : 9 .......... .
= Nombre de suffrages valablement exprimés : pzl(-l\']

+ Nombre de voix obtenues par chacune des listes en présence :

Nom de la liste

Organisation syndicale
nationale de rattachement

Listes Nombre de voix
communes obtenues

CSD CGT 87

CGT

NON 6 ¢

Inter 87 FSU

FSU

NON /l :)’L'L

Attribution des sieges

% Les siéges a pourvoir ont été attribués ainsi qu’il suit :

* Le bureau de vote détermine le quotient électoral en divisant le nombre de suffrages valablement
exprimés par le nombre de représentants titulaires a élire a la commission.

= Les représentants du personnel au sein des commissions administratives paritaires sont élus a la
proportionnelle.

= Chaque liste a droit a autant de siéges de représentants titulaires que le nombre de voix recueillies
par elle contient de fois le quotient électoral.

* Les sieges de représentants titulaires restant a pourvoir sont attribués suivant la régle de la plus forte

moyenne.

< Calcul du quotient électoral :

Nombre de suffrages valablement exprimés soit

Nombre de siéges de titulaires a pourvoir

Liste CSD CGT
87 :

Liste Inter 87
FSU :

v Soit au total .

.0

» Attribution des sieéges au quotient :

@5@ - L&

Nombre de voix obtenues soit Q& =J1,2>}S soit /1 sidges

Quotient électoral

Nombre de voix obtenues _ A3 =2’f6°25 soit 3. sisges

Quotient électoral == uj

.... siéges attribués au quotient




v Nombre de siéges restant a pourvoir a la plus forte moyenne : A... sieges

% Attribution des siéges a la plus forte moyenne :

a- Attribution d’'un premier siége a la plus forte moyenne :

. . Nombre de voix obtenues . 6£ . _
Liste CSD CGT 87 : Nbre de sidges obtenus +1 soit _921_ _33 ...... ,
. . Nombre de voix obtenues o AN _
Liste Inter 87 FSU : Nbre de sidges obtenus +1 soit %L _U)S
v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit la liste 'FJSU .......................

> Sl des listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, Soit 1a liste .......oovvuviiiiiiiii i

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué a
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soit laliste ..........................

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
CONCEIMEES, SOIt 18 NSO ...eitiiniii ettt et e e et e e e e e e e e e e enans

b- Attribution d’un deuxiéme siége a la plus forte moyenne :

Nombre de voix obtenues soit _
Nbre de siéges obtenus +1 = ......... Tt ’

Liste CSD CGT 87 :

Nombre de voix obtenues soi
Nbre de sieges obtenus +1 ~  .........

Liste Inter 87 FSU :

v Le siege est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit la liste ..........c.ocovueeeeeeeenininnnn...

> Sl des listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de VOIX, SOt 1a ISt ..o e

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué a
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soit la liste ..........................

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
CONCEINEES, SOt [ 1ISTE . ..ot e e ettt et et e e rs e e e e vanas

c- Attribution d’un troisieme siége a la plus forte moyenne :

Nombre de voix obtenues

Liste CSD CGT 87 : Nbre de sidges obtenus +1 soit P Servcrereeenenn ,
; . Nombre de voix obtenues o seenieee _
Liste Inter 87 FSU : Nbre de sidges obtenus +1 soit e Seeverreereneenns )
v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit la liste ...........coovueeemeeeineeeennnn.n,

> Sl des listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, soit la liste ........ccoevviiiiiiii

3



> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué a
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soitlaliste ..........................

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
CONCEINEES, SO 1A lISTE ..eeiitt i et e e et

] Répartition des siéges B

< Nombre total de siéges attribués a chaque liste :

Nom de la liste Nombre de siéges obtenus
Liste CSD CGT 87 A
Liste Inter 87 FSU L'

[ Désignation des représentants titulaires |

Les listes exercent leur choix successivement dans I'ordre décroissant du nombre de siéges quelles
obtiennent. La liste ayant droit au plus grand nombre de siéges choisit chacun d’eux.

Les autres listes exercent ensuite leur choix successivement dans I'ordre décroissant du nombre de siéges
auxquels elles peuvent prétendre, dans les mémes conditions.

Dans I'hypothése ol une liste incompléte obtiendrait un siége de plus que le nombre de candidats présentés
par elle lui permet de pourvoir, ce siége est attribué a la liste qui, en application du tableau ci-dessus, I'obtient
en second.

En cas d’'égalité du nombre de siéges obtenus, I'ordre des choix est déterminé par le nombre respectif de
suffrages obtenu par les listes en présence. En cas d’égalité du nombre des suffrages, 'ordre des choix est
déterminé par voie de tirage au sort.

| Désignation des représentants suppléants |

Il est attribué & chaque liste un nombre de siéges de représentants suppléants égal a celui des représentants
titulaires.

Les suppléants sont désignés parmi les candidats venant immédiatement & la suite des candidats élus
titulaires et dans 'ordre de présentation de la liste.

Sont déclarés élus sur les sieges ainsi obtenus, aprés désignation par le représentant habilité par chaque
organisation syndicale :

Organisation
syndicale
nationale de
rattachement

Nom de la liste Titulaires Suppléants

INTER 92 fSU | FSU (omes Faba | W | MERLN avgon

VTR €1 wsU | FSu Bovowup Stiphows) F | LARDET T Py

INTER 8 SV | R DesSBorBES Epwanst Covelen ML

\WER 91 Fsu | FSV MA WD Didier MARY Shlin

.

CSH (083 6t |Rossewt Ui

=== ==

LAt Dhrelie

<

RN EAYE o N PR RAREE B




Au total, sont élus :

v /1 titulaires femmes et l! titulaires hommes
et

v \'!. suppléants femmes et /( suppléants hommes.

Observations et réclamations :

Le présent procés-verbal, dressé et clos, le 8 décembre 2022 est signé, aprés lecture, par les membres du
bureau de vote. |l est transmis sans délai a la Préféte du département ainsi qu’aux délégués de listes.

La Présidente, La Secrétaire, Les délégués de listes,
Béatrice TRICARD Valérie DUMAS

‘ﬂm .

\
IR T ——
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PROCES VERBAL DES OPERATIONS ELECTORALES
POUR L’ELECTION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL
A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE DE LA CATEGORIE C
PLACEE AUPRES DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA HAUTE-VIENNE

SCRUTIN DU 8 DECEMBRE 2022
BUREAU CENTRAL DE VOTE

Le 8 décembre 2022, 9 heures s’est réuni le bureau de vote, institué par 'arrété du 21 novembre 2022 de la
Présidente du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Vienne, modifié par arrété du
6 décembre 2022, dans les conditions prévues par le décret n° 85-565 du 30 mai 1985 modifié et composé

comme suit :

Présidente : M. Philippe LACROIX, représentant la Présidente du CDG 87
Secrétaire : Mme Sylvie ROUX, Rédacteur P1

Délégués de Listes

% Représentants des organisations syndicales :

Liste syndicat CFDT Interco Limousin : Mme Sandra DENICHOUX-COMBEAU
Liste syndicat CSD CGT 87 : Mme Isabelle DESTOURS

Liste syndicat FO Territoriaux Haute-Vienne : M. Sébastien PATEYRON

Liste syndicat Inter 87 FSU : M. Christophe CANY

Ouverture et cloture du scrutin

A9 heures, la Présidente a déclaré le scrutin ouvert.
Les opérations des votes se sont déroulées dans le respect des dispositions du code électoral.

% A 15 heures, la Présidente a déclaré publiquement le scrutin clos.

l Recensement et dépouillement des votes

¥ Le bureau de vote a procédé au recensement des votes et au dépouillement des votes conformément aux
dispositions du code électoral. S’agissant des votes par correspondance, la liste électorale a été
émargée au fur et & mesure de I'ouverture de chaque enveloppe extérieure et I'enveloppe intérieure a été
déposée dans I'urne prévue a cet effet, sans étre ouverte.

% Le bureau de vote a immédiatement procédé au recensement des votes et a constaté :

Nombre d’électeurs inscrits : Nombre de votants :

I a A
Par Correspondance /A 6,?

Par correspondance 2903

| VOTE PAR CORRESPONDANCE

< S’agissant des votes par correspondance, ont été mises a part, sans avoir donné lieu & émargement,
les enveloppes extérieures suivantes :
1



Motifs conduisant a écarter les enveloppes Nom:?s:;e;\::l:tppes

Non acheminées par la poste —
Parvenues au bureau central de vote aprés I'heure fixée pour la cléture du scrutin —

Ne comportant pas la signature de I'agent et le nom écrit lisiblement ,24

Parvenue en plusieurs exemplaires sous la signature d'un méme agent —
Comprenant plusieurs enveloppes intérieures —

Autres cas de nullité /1 9

TOTAL l' o)

I DEPOUILLEMENT

» Puis, il a procédé au dépouillement des votes. Ont été dénombrés :

= Nombre de suffrages nuls : 35
* Nombre de suffrages valablement exprimés : ,/{/13L(

+ Nombre de voix obtenues par chacune des listes en présence :

— s oot | ttes Tt ce v
CFDT Interco Limousin CFST NON 7 3
CSD CGT 87 CGT NON 3 ‘}
FO Territoriaux Haute-Vienne FO NON y ? 0
Inter 87 FSU FSU NON 51' b

Attribution des siéges

+ Les siéges a pourvoir ont été attribués ainsi qu’il suit :

* Le bureau de vote détermine le quotient électoral en divisant le nombre de suffrages valablement
exprimés par le nombre de représentants titulaires a élire a la commission.

* Les représentants du personnel au sein des commissions administratives paritaires sont élus a la

proportionnelle.

= Chaque liste a droit & autant de sieges de représentants titulaires que le nombre de voix recueillies
par elle contient de fois le quotient électoral.

* Les siéges de représentants titulaires restant a pourvoir sont attribués suivant la régle de la plus forte

moyenne.

o
*

» Calcul du quotient électoral :
Nombre de suffrages valablement exprimés soit A/fgl{

Nombre de siéges de titulaires a pourvoir

< Attribution des siéges au quotient :



Liste CFDT Nombre de voix obtenues . ?3 _ S, . )d s
Interco Limousin : Quotient électoral soit AM.?\S‘ _"'0'""4"" soit f2.. sieges
Liste CSD CGT Nombre de voix obtenues . 3'1‘ L 2 s

87 Quotient électoral soit /ML-}-Y _2)13 soit . % sieges
Liste FO .

- Nombre de voix obtenues . AR, /1 A4 . "
Territoriaux - 7 soit =L ) soit .4, isleges
Haute-Vienne :  Quotient électoral uaﬂ.ar
Liste Inter 87 Nombre de voix obtenues . 3"( _ H.0Yy , "
FSU : Quotient électoral soit Zoeen L, soit (L sieges

v Soit au total ? sieges attribués au quotient

v Nombre de sieges restant a pourvoir a la plus forte moyenne A siéges

% Attribution des siéges a la plus forte moyenne :

a- Attribution d’un premier siége a la plus forte moyenne :

L?ste CFDT interco Nombre dg voix obtenues soit & _— ‘f%
Limousin : Nbre de sieéges obtenus +1 PEe 4 !
Liste CSD CGT 87 : %1 soit 2%— - A0S
Liste FO Territoriaux HV : W1 soit /{% =@€=
Liste Inter 87 FSU : %1 soit 4% =A/“‘1,

v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit la liste )Y\“'?‘}Fg‘u ............

>

Sl des listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, soit la liste ................. / .................................

Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué a
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soit la liste ...,

Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par vpie-de tirage au sort, entre les listes
CONCEINEES, SOI JA lISTE «..een e et T et et e e e e e e v e e eea

b- Attribution d’'un deuxiéme siége a la plus forte moyenne :

Liste CFDT Interco Nombre de voix obtenues
Limousin : Nbre de sieges obtenus +1 ~~~  .........

sojt == T, :

Nombre de voix obtenues

Liste CSD CGT 87 : Nbre de sidges obtenus +1 soit ..................
Liste FO Territoriaux HV - Nombre de voix obtenues R A

Liste Inter 87 FSU :

Nbre de siéges obtenus +1 S AN

Nombre de voix obtenues  / .........
Nbre de sieges obtenus +1 7" .........




v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit laliste ............c..ceevnviiiiiiiinnn..

>

Sl des listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de VOIiX, SOt [a ISt ...c.ovieiie i

Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué &
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soitlaliste ..........................

Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
CONCEINEES, SOIt 1A NS ..oe i ettt et e e e r e ee e e e e e eararaanas

c- Attribution d’un troisiéme siége a la plus forte moyenne :

L?ste CFDT Interco Nombre d_e: voix obtenues ot | s -
Limousin : Nbre de sieges obtenus +1 =~ ......... 7T ’
ListeCSDCGTS7: ~ fomorede Q’g‘sxo°bt:fn"u“:j g osoit === ,
Liste FO Territoriaux HV : %1 soit —- e ,
Liste Inter 87 FSU : mzbdr_m%1 soit — S ,
v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit laliste ..........cc.ccceevveinnriinnnnn...

>

Sl des listes ont la méme moyenne, le siege est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, Soit [a liste .......ccooniiriiiir e

Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué a
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soit la liste ..........................

Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
CONCEINEES, SOt 1A TISEE ... et et e e e b et et e e e et e e et aneenas

d- Attribution d’un quatrieme siége a la plus forte moyenne :

Liste CFDT Interco Nombre d_g voix obtenues soit s -

Limousin : Nbre de sieges obtenus +1 ..., T !
ListeCSDCGT7: ~ fombrede ;’g;":bt:;en"u“sej . ,

Liste FO Territoriaux HV : mg:gbéz gieé;gisxg)btiteennuuse; soit ——— ST .

Liste Inter 87 FSU : %1 soit o ,

v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soitlaliste ................cooevveiiiiinnnnn.s



v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soitlaliste .............occoevvvvinveneenn.n.

> Sl des listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, soit la liste .......ccoovvviiii

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué a
la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soit la liste ..........................

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
CONCEINEES, SOI 1A NS ... i e ettt et e e e ara e aanas

Répartition des siéges

% Nombre total de siéges attribués a chaque liste :

Nom de la liste Nombre de siéges obtenus

Liste CFDT Interco Limousin

Liste FO Territoriaux Haute-Vienne

e
Liste CSD CGT 87 2
A
=

Liste Inter 87 FSU

Désignation des représentants titulaires

Les listes exercent leur choix successivement dans l'ordre décroissant du nombre de siéges qu'elles
obtiennent. La liste ayant droit au plus grand nombre de siéges choisit chacun d’eux.

Les autres listes exercent ensuite leur choix successivement dans I'ordre décroissant du nombre de siéges
auxquels elles peuvent prétendre, dans les mémes conditions.

Dans I'hypothése ou une liste incompléte obtiendrait un siége de plus que le nombre de candidats présentés
par elle lui permet de pourvoir, ce sieége est attribué a la liste qui, en application du tableau ci-dessus, I'obtient
en second.

En cas d'égalité du nombre de siéges obtenus, I'ordre des choix est déterminé par le nombre respectif de
suffrages obtenu par les listes en présence. En cas d’égalité du nombre des suffrages, I'ordre des choix est
déterminé par voie de tirage au sort.

Désignation des représentants suppléants

Il est attribué & chaque liste un nombre de sieges de représentants suppléants égal a celui des représentants
titulaires.

Les suppléants sont désignés parmi les candidats venant immédiatement a la suite des candidats élus
titulaires et dans I'ordre de présentation de la liste.

Sont déclarés élus sur les siéges ainsi obtenus, aprés désignation par le représentant habilité par chaque
organisation syndicale :




Organisation F
. syndicale I L
Nom de la liste nationale de Titulaires nu Suppléants
rattachement Aol i Do .1
SARDIN CHrLkophe. | i A Cow Kuphued
CSOCHTY} | c6aT P LG ]

- <L

BRACHET oxuvier

RATEAU (uceal

F o I}m‘loﬁwuﬁ} Fo

FeuLADE e uliice

RBo catAt Mole

inler kU Tsu

-AL(_’;OW/ loatenl

CACALD C(u.ucfv

CHAMBORY [ ehavd

EAM PER Zel\/ nefs

CHAGNE Aure lie

LOLLSVALID S’o'to}\f(

CANY Chiisbopohe

GAUTRON  Xavier

VILLEDIEU Vineen)

MALTIN G Retine

hlh‘nl‘nzlzgm

Au total, sont élus :

v o?( titulaires femmes et 5 titulaires hommes

et

Observations et réclamations :

v Z/ suppléants femmes et /7( suppléants hommes.

Le présent procés-verbal, dressé et clos, le 8 décembre 2022 est signé, aprés lecture, par les membres du
bureau de vote. Il est transmis sans délai a la Préféte du département ainsi qu’aux délégués de listes.

Le Président,
Philippe LACROIX

La Secrétaire,
Sylvie R@UX

Les délégués de listes,

D
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PROCES VERBAL DES OPERATIONS ELECTORALES
POUR LELECTION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL
A LA COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE PLACEE
AUPRES DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA HAUTE-VIENNE

SCRUTIN DU 8 DECEMBRE 2022
BUREAU CENTRAL DE VOTE
Le 8 décembre 2022, a 9 heures s’est réuni le bureau de vote, institué par I'arrété du 21 novembre 2022 de la
Présidente du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Vienne dans les conditions

prévues par le décret n° 2016-1858 du 23 décembre 2016 modifié et composé comme suit :

Présidente : Mme Béatrice TRICARD, représentant la Présidente du CDG 87
Secrétaire : Mme Isabelle MENARD, Rédacteur P2

Délégués de Listes

% Représentants des organisations syndicales :
Liste syndicat SNDGCT : M. M. Abdoulaye KONTAO

Ouverture et cloture du scrutin

A9 heures, la Présidente a déclaré le scrutin ouvert.
Les opérations des votes se sont déroulées dans le respect des dispositions du code électoral.

< A 15 heures, la Présidente a déclaré publiquement le scrutin clos.

Recensement et dépouillement des votes

% Le bureau de vote a procédé au recensement des votes et au dépouillement des votes conformément aux
dispositions du code électoral. S’agissant des votes par correspondance, la liste électorale a été
émargée au fur et & mesure de 'ouverture de chaque enveloppe extérieure et I'enveloppe intérieure a été
déposée dans l'urne prévue a cet effet, sans étre ouverte.

% Le bureau de vote a immédiatement procédé au recensement des votes et a constaté :

Nombre d’électeurs inscrits : Nombre de votants :

Par correspondance 1092 Par correspondance \’-\- \

| VOTE PAR CORRESPONDANCE

< S’agissant des votes par correspondance, ont été mises a part, sans avoir donné lieu @ émargement,
les enveloppes extérieures suivantes :



Nombre d’enveloppes

Motifs conduisant a écarter les enveloppes mises a part

Non acheminées par la poste

Parvenues au bureau central de vote aprés I'heure fixée pour la cldture du scrutin

Ne comportant pas la signature de I'agent et le nom écrit lisiblement 6‘

Parvenue en plusieurs exemplaires sous la signature d’'un méme agent

Comprenant plusieurs enveloppes intérieures

Autres cas de nullité  ( §ang Q‘\\)@q‘j‘x) /

TOTAL q.

| DEPOUILLEMENT

% Puis, il a été procédé au dépouillement des votes. Ont été dénombrés :

» Nombre de suffrages nuls : ..... 6 .........
* Nombre de suffrages valablement exprimés : l66

< Nombre de voix obtenues par chacune des listes en présence :

. Organisation syndicale Listes Nombre de voix
Nom de la liste nationale de rattachement |communes obtenues
SNDGCT SNDGCT NON \6 5

l Attribution des siéges

% Les siéges a pourvoir ont été attribués ainsi qu’il suit :

* Le bureau de vote détermine le quotient électoral en divisant le nombre de suffrages valablement
exprimés par le nombre de représentants titulaires a élire a la Commission.

* Ladésignation des membres titulaires est faite a la proportionnelle avec attribution des restes & la plus
forte moyenne.

* Chaque liste a droit & autant de siéges de représentants titulaires du personnel que le nombre de voix
recueillies par elle contient de fois le quotient électoral.

< Calcul du quotient électoral :

Nombre de suffrages valablement exprimés soit _
Nombre de siéges de titulaires a pourvoir  ° e T

< Attribution des siéges au quotient :

Nombre de voix obtenues soit TR e , soit ..... siéges

Liste SNDGCT  giotient électoral ot T

v Sait ..... siéges attribués au quotient
v Nombre de siéges restant & pourvoir a la plus forte moyenne : ...... sieéges

% Attribution d’un premier siége a la plus forte moyenne :

Nombre de voix obtenues sojit | s
Nbre de siéges obtenus +1 ~  ......... T ’

Liste SNDGCT



e

v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit la liste BN%CA ................

» Sldes listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand
nombre de voix, soit [a liSte .......covuininiiiii e

> 8l des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est
attribué a la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soitlaliste ..............cccon.on....
»  Sldes listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté
le méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
COMNCEIMBES, SOM ..euuiiiiiieiiiiie et ettt ettt et e ete e e st e e et e eene e e st estn e raan ettt en e eenneeeneeeneesenasnanes

| Répartition des sieges

< Nombre total de siéges attribués a chaque liste :

Nom de la liste Nombre de siéges obtenus
Liste SNDGCT 9

| Désignation des représentants

Les représentants titulaires sont désignés selon I'ordre de présentation de la liste.

Il est attribué & chaque liste un nombre de siéges de représentants suppléants égal & celui des représentants
titulaires désignés selon 'ordre de présentation de la liste.

En cas de liste ne comportant pas un nombre de noms égal au nombre de siéges de représentants titulaires
et de représentants suppléants a pourvoir, I'organisation syndicale ne peut prétendre a I'obtention de plus de
sieges de représentants titulaires et de représentants suppléants du personnel que ceux pour lesquels elle a
proposé des candidats. Les sieéges éventuellement restants ne sont pas attribués.

Dans le cas ou des siéges n'ont pu étre pourvus par voie d'élection faute de candidats, I'attribution de ces
sieges est faite au tirage au sort parmi les électeurs qui remplissent les conditions d'éligibilité.

Le jour, I'heure et le lieu de tirage au sort sont annoncés au moins huit jours a l'avance par affichage dans les
locaux administratifs. Tout électeur a la commission consultative paritaire peut y assister.

Le tirage au sort est effectué par I'autorité territoriale ou son représentant. Si un bureau central de vote a été
mis en place, ses membres sont convoqués pour assister au tirage au sort.

Sont déclarés élus sur les siéges ainsi obtenus, aprés désignation par le représentant habilité par chaque
organisation syndicale :

Organisation
syndicale
nationale de
rattachement

Nom de la liste Titulaires Suppléants ou

AN BEAVHENY MAGAU

Mde KQuTRQ Aadodaye

WS CT RARRAZANGE Vonng

FIDID|F PP |F DT

AINDECT THEVENY fureliy
INDGECT Ronpee. Antrony
INDSCT fARE. AoRan(.
ANDECT CoRERL Nabrell
AINDECTT PARLANT Yauier.




Au total, sont élus :

v S titulaires femmes et 3 titulaires hommes
et

v ....suppléants femmes et .... suppléants hommes.

Observations et réclamations :

Le présent procés-verbal, dressé et clos, le 8 décembre 2022 est signé, aprés lecture, par les membres du
bureau de vote. |l est transmis sans délai a la Préféte du département ainsi qu'aux délégués de listes.

La Présidente, La Secrétaire, Les délégués de listes,
Béatrice TRICARD Isabelle MENARD

o g e
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PROCES VERBAL DES OPERATIONS ELECTORALES
POUR L’ELECTION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL
AU COMITE SOCIAL TERRITORIAL PLACE AUPRES DU CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA HAUTE-VIENNE

SCRUTIN DU 8 DECEMBRE 2022
BUREAU CENTRAL DE VOTE
Le 8 décembre 2022, a 9 heures s’est réuni le bureau de vote, institué par 'arrété du 21 novembre 2022 de la
Présidente du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Vienne dans les conditions

prévues par le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 et composé comme suit :

Présidente : Mme Sylvie ACHARD, Présidente du CDG 87
Secrétaire : Mme Frangoise COUTY, Rédacteur principal 18" classe

Délégués de Listes

< Représentants des organisations syndicales :

Liste syndicat CFDT Interco Limousin : M. Alain MORAND

Liste syndicat CSD CGT 87 : Mme Armelie SAURET
Liste syndicat FO Territoriaux Haute-Vienne : Mme Béatrice FEUILLADE
Liste syndicat Inter 87 FSU : Mme Mireille GUILLOTEAU

Ouverture et cloture du scrutin

2

% A9 heures, la Présidente a déclaré le scrutin ouvert.

)

Les opérations des votes se sont déroulées dans le respect des dispositions du code électoral.

% A 15 heures, la Présidente a déclaré publiquement le scrutin clos.

Recensement et dépouillement des votes _|

% Le bureau de vote a procédé au recensement des votes et au dépouillement des votes conformément aux
dispositions du code électoral. S’agissant des votes par correspondance, la liste électorale a été
emargée au fur et & mesure de l'ouverture de chaque enveloppe extérieure et I'enveloppe intérieure a été
déposée dans l'urne prévue a cet effet, sans étre ouverte.

% Le bureau de vote a immédiatement procédé au recensement des votes et a constaté :

Nombre d’électeurs inscrits : Nombre de votants :

Par correspondance 2314 Par correspondance gg Q

| VOTE PAR CORRESPONDANCE

< S’agissant des votes par correspondance, ont été mises a part, sans avoir donné lieu 8 émargement,
les enveloppes extérieures suivantes :



Nombre d’enveloppes

Motifs conduisant a écarter les enveloppes mises a part

Non acheminées par la poste

Parvenues au bureau central de vote aprées I'heure fixée pour la cléture du scrutin

Parvenue en plusieurs exemplaires sous la signature d'un méme agent

Ne comportant pas la signature de I'agent et le nom écrit lisiblement 93

Comprenant plusieurs enveloppes intérieures
Autres cas de nullité NAO

TOTAL 20

| DEPOUILLEMENT

% Puis, il a été procédé au dépouillement des votes. Ont été dénombrés :

» Nombre de suffrages nuls : ..... Q)O
* Nombre de suffrages valablement exprimés : g\(O

*» Nombre de voix obtenues par chacune des listes en présence :

Nom de la liste ng:'g::::a:’t;o;tstgrcl:;ﬁ::m coani:nt:fles Nm:l:tr:n?;: o
CFDT Interco Limousin CFDT NON g\j(
CSD CGT 87 cat NoN | ABS
FO Territoriaux Haute-Vienne FO NON NA 3
Inter 87 FSU FSU NON LUA

| Attribution des siéges

% Les siéges a pourvoir ont été attribués ainsi qu’il suit :

* Le bureau de vote détermine le quotient électoral en divisant le nombre de suffrages valablement
exprimés par le nombre de représentants titulaires a élire au Comité.

* Ladésignation des membres titulaires est faite a la proportionnelle avec attribution des restes a la plus
forte moyenne.

= Chaque liste a droit a autant de siéges de représentants titulaires du personnel que le nombre de voix
recueillies par elle contient de fois le quotient électoral.

« Calcul du quotient électoral :

Nombre de suffrages valablement exprimés soit ?\6 _ N O&J
Nombre de siéges de titulaires a pourvoir 8 T

% Attribution des siéges au quotient :



Liste CFDT Nombre de voix .,  ..2. 1 =0}@§, soit .. sidges

Interco Limousin : Quotient électoral soit AQL)
Liste CSD CGT  Nombre de voix o Jes NG , -
87 : Quotient électoral soit /4"92) =, soit /( sieges
Liste FO Nombre de voix soit /MS _ I A soit”] sisqes
Territoriaux HV :  Quotient électoral AQ 21 R A ’ -t SIEg
Liste Inter 87 Nombre de voix . . .
FSU : Quotient électoral soit soit (‘" sieges
v Soit au total G siéges attribués au quotient
v Nombre de siéges restant & pourvoir a la plus forte moyenne : 02/ sieéges
% Attribution d’un premier siége a la plus forte moyenne :
Liste CFDT Interco Nombre de voix obtenues soit 53( _ %’3(
Limousin : Nbre de sieges obtenus +1 = ... A T ’
. A6

. ) Nombre de voix obtenues o e _ %2
Liste CSDCGT87:  (oDiedevohoeblenos ooy T o BE

. o . Nombre de voix obtenues .
Liste FO Territoriaux HV : Nbre de sidaes obtenus + sidges obtenus +1 soit
Liste Inter 87 FSU - Nombre de voix obtenues it

Nbre de siéges obtenus +1

v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit la liste Q)rb \J/\A&@\LJO

> Sldes listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, SOit1a liSte ........ccvviniii e

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué
a la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soitlaliste ..........................

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siege est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes

concernées.

% Attribution d’un deuxiéme siége a la plus forte moyenne :

Liste CFDT Interco Nombre de voix obtenues soit % :L{‘gfgg

Limousin : Nbre de siéges obtenus +1

Nombre de voix obtenues /(eg &gﬁ

Liste CSD CGT 87 : Nbre de sieges obtenus +1 soit T T

Nombre de voix obtenues ; /M?D _% E:Q
=6k, 23)

Liste FO Territoriaux HV : m1 soit ?J—

Nombre de voix obtenues it LJL& \ _ X Q_D

Liste Inter 87 FSU : Nbre de siéges obtenus +1 > oSy Eromends 7



> Sldes listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, soit la liSte .........cooeiiiiiii e

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué
a la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soitlaliste ..............coeevnee.n.

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
concernées.

+ Attribution d’un troisiéme siége a la plus forte moyenne :

Liste CFDT Interco Nombre de voix obtenues
Limousin : Nbre de sieges obtenus +

soit B T ,

LiSte CSD CGT 87 . obtenus +1 .........

t e _

Liste FO Territoriaux HV : de sieges obtenus +1 sot-

Nombre de voix obtenues .
———————————== gt E—— v ,

Liste Inter 87 FSU : Nbre de siéges obtenus +1 ~~ ...

v Le siége est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soitlaliste ............cooceeviveeerveevnnnnnn,

> Sldes listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, SOt [alISte ......cuvvininiiiii e,

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué
a la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soitlaliste ..........................

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
concernées.

% Attribution d’un quatriéme siége a la plus forte moyenne :

Liste CFDT Interco Nombre de voix obtenues
Limousin : Nbre de sieges obtenu

Liste CSD CGT 87 : it — Srveereenreenn ,
Liste FO Territoriaux HV : Nbre c;g gieé;:isxc?bt;teennuusei1 soit —— Svreeieerrennes ,
Liste inter 87 FS mggbé: :%;/Zisxoobt;teennuuse; soit — Svieeeenrrrens ,
v Lésiege est attribué a la liste obtenant la plus forte moyenne, soit laliste ...........coceevvueeeeeeenerennn...



> Sl des listes ont la méme moyenne, le siége est attribué a la liste qui a recueilli le plus grand nombre
de voix, SOt 1a liSte .....c.vvvniiiiiiier i

> Sl des listes ont la méme moyenne et ont recueilli le méme nombre de voix, le siége est attribué
a la liste qui a présenté le plus grand nombre de candidats, soitlaliste ..........................

> Sl des listes qui ont la méme moyenne, ont recueilli le méme nombre de voix et ont présenté le
méme nombre de candidats, le siége est attribué par voie de tirage au sort, entre les listes
concernées.

Répartition des siéges G|

< Nombre total de siéges attribués a chaque liste :

Nom de la liste Nombre de siéges obtenus
Liste CFDT Interco Limousin

Liste CSD CGT 87
Liste FO Territoriaux Haute-Vienne
Liste Inter 87 FSU

(}\LA‘;

Désignation des représentants

Les représentants titulaires sont désignés selon I'ordre de présentation de la liste.

Il est attribué a chaque liste un nombre de siéges de représentants suppléants égal a celui des représentants
titulaires désignés selon 'ordre de présentation de la liste.

En cas de liste ne comportant pas un nombre de noms égal au nombre de siéges de représentants titulaires
et de représentants suppléants a pourvoir, I'organisation syndicale ne peut prétendre a I'obtention de plus de
siéges de représentants titulaires et de représentants suppléants du personnel que ceux pour lesquels elle a
proposé des candidats. Les siéges éventuellement restants ne sont pas attribués.

Dans le cas ol des siéges n'ont pu étre pourvus par voie d'élection faute de candidats, l'attribution de ces
siéges est faite au tirage au sort parmi les électeurs qui remplissent les conditions d'éligibilité.

Le jour, I'heure et le lieu de tirage au sort sont annoncés au moins huit jours a I'avance par affichage dans les
locaux administratifs. Tout électeur au comité social territorial peut y assister.

Le tirage au sort est effectué par l'autorité territoriale ou son représentant. Si un bureau central de vote a été
mis en place, ses membres sont convoqués pour assister au tirage au sort.

Sont déclarés élus sur les siéges ainsi obtenus, aprés désignation par le représentant habilité par chaque
organisation syndicale :

Organisation
syndicale
nationale de
rattachement

Nom de Ila liste Titulaires Suppléants
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Au total, sont élus :

4 5 titulaires femmes et —5 titulaires hommes
et é
v . suppléants femmes et 2/ suppléants hommes.

Observations et réclamations :

Le présent procés-verbal, dressé et clos, le 8 décembre 2022 est signé, aprés lecture, par les membres du
bureau de vote. |l est transmis sans délai a la Préféte du département ainsi qu'aux délégués de listes.

La Présidente, La Secrétaire, Les délégués de listes,
Sylvie ACHARD Frangoise COUTY
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